derZalm

Management- und Personalberater GmbH

Positionsnummer: 1107

Positionsbezeichnung: Planungsingenieur Elektrotechnik (m/w/d)
Branche: Elektrotechnik

Standort: NRW (Aachen oder Diisseldorf)

Allgemeines Positionsumfeld:

Wir suchen einen erfahrenen Planungsingenieur mit umfangreichen Erfahrungen in der Planung von
Elektroanlagen in der TGA. Zur Aufgabe gehdrt die Entwicklung von Eigenplanungen (alle Phasen der
HOAI) und Bearbeitung von Funktionalausschreibungen mit dem Schwerpunkt
Elektroinstallationstechnik in der Gebaudetechnik. Eingebunden sind Sie in ein kompetentes TGA-
Team mit allen Fachkompetenzen.

Unser Auftraggeber:

Unser Auftraggeber ist ein eigentimergefihrtes mittelstdndisches TGA-Planungsbuiro mit 3
Standorten in Deutschland, welches schon mehr als 40 Jahre existiert. Zur Philosophie des
Unternehmens gehort es, den Mitarbeitern viel FreirGume zu gewahren und junge Mitarbeiter
qualifiziert weiterzuentwickeln. Die Hierarchien sind sehr flach, so dass auch schnell Entscheidungen
getroffen werden kénnen. Die Fluktuation innerhalb des Unternehmens ist sehr gering. Zur
Verstarkung des Teams suchen wir Sie als erfahrenen Projektleiter Planung oder als motivierten
Berufsanfanger in der Elektrotechnik

Position: - Planungsingenieur Elektrotechnik (m/w)
Aufgaben: - technische Unterstitzung der Geschéaftsfiihrung bei der Akquisition und

Beratung von Neu- und Bestandskunden

- Abstimmung der Zielvorstellungen mit dem Kunden

- Ermittlung von Optimierungspotentialen im Rahmen der Planung von
elektrotechnischen Anlagen / Einrichtungen

- Eigenverantwortliche Planung und Projektierung

- Bearbeitung der Leistungsphasen 1-9 der HOAI, sofern beauftragt

- Abstimmung mit den Projektleitern der anderen Gewerke

- Reporting an die Geschéftsfiihrung



derZalm

Management- und Personalberater GmbH

Anforderungen:

- Studium der Elektrotechnik, Verfahrenstechnik oder verwandter Fachbereiche

- Technikerausbildung mit entsprechenden Erfahrungen

- mehrjéhrige Berufserfahrungen im Bereich Fachplanung eines Ingenieurbiros

- Erfahrungen im elektrotechnischen Anlagenbau

- Gute Kenntnisse der haustechnischen "Nebengewerke" (Heizung, Liftung, Kalte, Sanitar, MSR-
/GLT-Grundkompetenz)

- fundierte Normen- und Rechtskenntnisse (DIN, VDE, VOB, BGB, HOAI)

= Auch ehrgeizige Berufsanfanger haben die Chance, sich mit Unterstiitzung der ,,alten
Hasen* innerhalb des Unternehmens zu entwickeln.

Sowohl erfahrene Projektleiter wie auch junge Berufsanfanger sind in dem Unternehmen willkommen
und werden entsprechend der Erfahrungen weiterentwickelt!

Rechtlicher Hinweis:

Die Inhalte der Positionsbeschreibung orientieren sich ausdricklich an den Forderungen des
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes in der Fassung vom 14.08.2006, das die Diskriminierung
oder Benachteiligung im Arbeitsleben aufgrund des Geschlechts, der Rasse, der ethnischen Herkunft,
der Religion oder Weltanschauung, des Alters, einer Behinderung oder sexueller Identitat verbietet.
Sollten einzelne Passagen dieses Anforderungsprofils teilweise missverstandlich oder nicht eindeutig
formuliert sein, so stellt dies lediglich einen formalen Mangel dar, der keinerlei Einfluss auf die
inhaltlichen Entscheidungskriterien zur Besetzung der vakanten Position hat.

= Sie erreichen uns:

Van der Zalm Management- und Personalberater GmbH
GroBe Elbstr. 58, 22767 Hamburg

Tel.: (0 40) 38 90 46-0

Fax.: (040) 38 90 46-79

Mail: info@vanderzalm.de
www.vanderzalm.de




Positionsnummer: 1041

Positionsbezeichnung: Planungsingenieur Elektrotechnik (m/w)
Branche: TGA / Elektrotechnik
Standort: NRW

Allgemeines Positionsumfeld:

Wir suchen einen erfahrenen Planungsingenieur mit umfangreichen Erfahrungen in der Planung von
Elektroanlagen in der TGA. Zur Aufgabe gehort die Entwicklung von Eigenplanungen (alle Phasen der
HOAI) und Bearbeitung von Funktionalausschreibungen mit dem Schwerpunkt
Elektroinstallationstechnik in der Gebaudetechnik. Eingebunden sind Sie in ein kompetentes TGA-
Team mit allen Fachkompetenzen.

Unser Auftraggeber:

Unser Auftraggeber ist ein eigentimergefihrtes mittelstdndisches TGA-Planungsbuiro mit 3
Standorten in Deutschland, welches schon mehr als 40 Jahre existiert. Zur Philosophie des
Unternehmens gehdrt es, den Mitarbeitern viel FreirGume zu gewahren und junge Mitarbeiter
qualifiziert weiterzuentwickeln. Die Hierarchien sind sehr flach, so dass auch schnell Entscheidungen
getroffen werden kénnen. Die Fluktuation innerhalb des Unternehmens ist sehr gering. Zur
Verstarkung des Teams suchen wir Sie als erfahrenen Projektleiter Planung oder als motivierten
Berufsanfanger in der Elektrotechnik

Position: - Planungsingenieur Elektrotechnik (m/w)

Aufgaben:

- technische Unterstitzung der Geschéaftsfiihrung bei der Akquisition und Beratung von Neu- und
Bestandskunden

- Abstimmung der Zielvorstellungen mit dem Kunden

- Ermittlung von Optimierungspotentialen im Rahmen der Planung von elektrotechnischen Anlagen /
Einrichtungen

- Eigenverantwortliche Planung und Projektierung

- Bearbeitung der Leistungsphasen 1-9 der HOAI, sofern beauftragt

- Abstimmung mit den Projektleitern der anderen Gewerke

- Reporting an die Geschéftsfiihrung

Anforderungen:

- Studium der Elektrotechnik, Verfahrenstechnik oder verwandter Fachbereiche

- Technikerausbildung mit entsprechenden Erfahrungen

- mehrjéhrige Berufserfahrungen im Bereich Fachplanung eines Ingenieurbiros

- Erfahrungen im elektrotechnischen Anlagenbau

- Gute Kenntnisse der haustechnischen "Nebengewerke" (Heizung, Liftung, Kalte, Sanitar, MSR-
/GLT-Grundkompetenz)

- fundierte Normen- und Rechtskenntnisse (DIN, VDE, VOB, BGB, HOAI)

=>» Auch ehrgeizige Berufsanfanger haben die Chance, sich mit Unterstiitzung der ,alten
Hasen* innerhalb des Unternehmens zu entwickeln.



Fazit:
Sowohl erfahrene Projektleiter wie auch junge Berufsanfanger sind in dem Unternehmen willkommen
und werden entsprechend der Erfahrungen weiterentwickelt!.

Rechtlicher Hinweis:

Die Inhalte der Positionsbeschreibung orientieren sich ausdrticklich an den Forderungen des
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes in der Fassung vom 14.08.2006, das die Diskriminierung
oder Benachteiligung im Arbeitsleben aufgrund des Geschlechts, der Rasse, der ethnischen Herkunft,
der Religion oder Weltanschauung, des Alters, einer Behinderung oder sexueller Identitat verbietet.
Sollten einzelne Passagen dieses Anforderungsprofils teilweise missverstandlich oder nicht eindeutig
formuliert sein, so stellt dies lediglich einen formalen Mangel dar, der keinerlei Einfluss auf die
inhaltlichen Entscheidungskriterien zur Besetzung der vakanten Position hat.

= Sie erreichen uns:

Van der Zalm Management- und Personalberater GmbH
Grol3e Elbstr. 58, 22767 Hamburg

Tel.: (0 40) 38 90 46-0

Fax.: (0 40) 38 90 46-79

Mail:  info@vanderzalm.de
www.vanderzalm.de



